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Voorwoord

Beste collega’s,

Voor jullie ligt alweer de 3de uitgave van onze nieuwsbrief en wel de 1ste van 2021.

Zoals jullie straks kunnen lezen, hebben we als organisatie allesbehalve stilgezeten.

Het is ongelofelijk hoe snel het allemaal gaat en dat de eerste helft van 2021 er alweer op zit.

Er is door iedereen hard gewerkt zowel dit jaar als vorig jaar, ondanks alle ellende om ons heen veroorzaakt
door Corona. Hierdoor was het niet mogelijk om ons gebruikelijke Nieuwjaarsontbijt te kunnen organiseren.

Een doel voor 2021 dat we ons gesteld hebben, is om een goede balans te creéren binnen ons bedrijf.
Jullie zullen allen ervaren dat we als bedrijf gegroeid zijn in zowel opdrachtgevers, medewerkers als
uitstraling. Er liggen dan ook mooie kansen in de vorm van projecten en nieuwe samenwerkingen voor ons
in het verschiet. Echter moeten we ook goed weten wat onze organisatie aankan.

We staan als Wierts voor kwaliteit, klanttevredenheid, collegialiteit en betrokkenheid en niet alleen ons
personeel maar ook onze vertrouwde opdrachtgevers mogen geen hinder ondervinden van de groei van
ons bedrijf. Vandaar dat het voor ons geen doelstelling is om groter te worden qua organisatie, echter wel
beter. Daar ligt onze focus en zoeken we de balans.

Wij dachten persoonlijk dat 2020 een bijzonder jaar was, de eerste helft van 2021 bleek dit ook weer het
geval te zijn. We hoopten dat we gezamenlijk weer naar een normale situatie konden toeleven, echter nu
blijkt dat de coronabesmettingen wederom oplopen, met als gevolg dat Nederland nu opnieuw gezien
wordt als risicogebied.

Verder is er een tekort aan grondstoffen bij onze leveranciers. Dit zorgt voor leveringsproblemen en hogere
prijzen en het einde is nog niet in zicht.

Ook de weersomstandigheden waren dit jaar bijzonder. Begin dit jaar werden we geteisterd door een zware
storm en in juliis Zuid-Limburg zwaar getroffen door noodweer en overstromingen.

Ondanks de drukte en de lopende werken die we al hadden opstaan, is er met man en macht doorgewerkt.
Diverse afdelingen hebben meerdere weekenden overgewerkt om zoveel mogelijk huurders te helpen.

Chapeau mensen!!

Nu zo vlak voor de vakantieperiode gaan we starten met de herstelwerkzaamheden. Wederom een
"bijzondere” uitdaging. Maar goed, we hebben wel eens voor hetere vuren gestaan als organisatie en ook
hierin vinden we onze weg.

We bedanken jullie allen voor de inzet in de afgelopen periode. Er is wederom weer een prestatie
neergezet waar iedereen trots op mag zijn.

Verder wensen we iedereen, ook het thuisfront, een fijne en zonnige zomervakantie toe. Geniet ervan! Jullie
hebben het verdiend en er hard voor gewerkt.

1S St R 6

Veel leesplezier en blijf vooral gezond!

Bant en Rick




Nieuwtjes en vernieuwingen

DICO-koppeling met Weller

Onlangs is er een DICO (voorheen KOVRA) koppeling gerealiseerd met Weller.
Met deze koppeling is het mogelijk om opdrachten te ontvangen zonder W e 9 r
tussenkomst van een portaal of een e-mailbericht. Dit kan rechtstreeks of via een

integratieplatform. Samen met Weller is er gekozen om de koppeling te realiseren m.b.v. het
integratieplatform Datarotonde.

Hierdoor is het mogelijk om diverse statussen terug te koppelen, waaronder berichten

betreffende:
e Afspraak, incl. een plandatum; data
e Verlenging, incl. een verlengdatum; ROTONDE

¢ Annulering;
¢ Technische gereedmelding;
* Factuur, incl. digitale facturatie

Dit levert bij Weller en Wierts een tijdsbesparing op, zal de kans op fouten verminderd worden en is de in-
formatie-
uitwisseling real-time.

Woningstichting Simpelveld wordt Stichting Krijtland Wonen

e Stichting Krijtland Wonen en Woningstichting Simpelveld zijn per 1
krljtland januari 2021 samengesmolten tot het nieuwe “Krijtland Wonen".

Wierts zal de werkzaamheden in Simpelveld en Bocholtz verder op
w n n zich nemen en zijn verheugd over de vernieuwde samenwerking.

Onze laatste oranje bus

In januari hebben we onze laatste bedrijfswagen met onze kenmerkende oranje kleur van de hand gedaan.
Toch was het een dubbel gevoel.

Van oudsher zijn de oranje auto’s een begrip geweest binnen Wierts maar ook erbuiten.

Nadat Rick en Bart Wierts mochten voortzetten in 2016 is er voor een nieuwe uitstraling gekozen. Door de
nieuwe uitstraling is er afgestapt van het vertrouwde oranje busje.

In 3 jaar tijd zijn er 66 bedrijfswagens voorzien van deze nieuwe look en zijn alle oranje bussen vervangen.
We kijken dan ook met veel vertrouwen naar de toekomst van Wierts maar ook vol trots terug naar onze
geschiedenis, waar de basis lag van waar we nu staan.




Nieuwtjes en vernieuwingen

Pensioen

Vanaf eind vorig jaar mogen Harrie de Wildt en Jos Schleipfenbauer van hun wel-
verdiende pensioen genieten. N,

Harrie heeft na 32 jaar de rioolploeg versterkt te hebben afscheid genomen van
Wierts en is nu aan het genieten van zijn pensioen.

Jos heeft na 32 jaar het timmervakmanschap versterkt
te hebben, afscheid genomen van Wierts en is nu aan
het genieten van zijn pensioen. In deze editie hebben
wij Jos ook in het zonnetje gezet, lees hier meer over
op pagina 15.

. Zowel Jos en Harrie waren ook de afgelopen 32 jaar bij Wierts onmisbare
vakmannen.

Heren, bedankt!

De jubilarissen

Anthony Schmeitz 12,5 jaar in dienst op 16 december 2020.
Jan Coenen : 25 jaar in dienst op 1 mei 2021

Gefeliciteerd!

) 12,5 JAAR 4

 INDIENST

Uitvoerders Harry en Bert

Na het vertrek van Jos Schleipfenbauer worden zijn taken sinds januari 2021 overgenomen door Harry
Dorenberg.

Vanwege de toenemende drukte is eind vorig jaar Bert Peulen bij Wierts in dienst getreden.
Bert zal hoofdzakelijk de mutatiewerkzaamheden voor onze opdrachtgevers uitvoeren. Hierdoor zal Roger
Vermeulen geleidelijk afstand nemen van de uitvoering en zal hij Wierts verder ondersteunen in de

uitvoering.

MainPlus

Na een proefperiode van 3 maanden gaan we een vaste samenwerking

o
aan met MainPlus. Vanaf maart zijn wij één van hun u MAI N PLU s

schadeherstelpartners voor het gebied Midden- en Zuid-Limburg. SCHADEHERSTEL
e

Gemeente Brunssum

gemeente Br'nss'm Sinds dit jaar werken we vast voor de gemeente Bruns-

sum. We zullen we het bouwkundig onderhoud verrich-
v 0N




Nieuwtjes en vernieuwingen

Cadeau van Maikel voor directie Wierts

Wierts heeft zijn eigen Formule 1-auto!

Onze F1-fanaat en modelbouwer Maikel Fritz heeft tijdens
de Coronapauze zijn vrije tijd goed benut en zich met volle
passie gestort op het nabouwen van een echte
Formulel-auto,

Schaal ongeveer 1:5 (115 cm lang en 47 cm breed)

Maikel heeft deze auto cadeau gegeven aan de directie.
Wil je dit prachtig object in het echt zien, kom hem dan
bewonderen in het kantoor van Bart.

Nieuwe kleding van Mascotte

Vanaf heden zijn er nieuwe items aan de kledingcollectie toegevoegd.
Je kunt nu ook kiezen voor een polo. De truien en T-shirt zijn voortaan ook van het merk Mascotte.
Tevens worden de kleren bedrukt met naam van de monteur.

AtTT

Unicef

Sinds afgelopen mei is Wierts sponsor van Unicef. Met deze sponsoring helpt Wierts mee aan het
verbeteren van de levens van kinderen, dit gebeurt op een concrete en resultaatgerichte manier.

unicef@ | voor ieder kind

Wierts heeft gekozen om het plasticrecycling-programma Plastic Bricks in Ivoorkust.

“Plastic Bricks”

Ivoorkust heeft een enorm afvalprobleem. Dagelijks komt ruim 288.000 kilo plastic uit hoofdstad
Abidjan terecht op stortplaatsen in de armere gemeenschappen. Slechts 5 procent van het plastic wordt
verkocht voor recycling, vooral door jongeren en vrouwen. Helaas levert dit hen veel te weinig op.
Tegelijkertijd gaan in het West-Afrikaanse land 1,6 miljoen kinderen en jongeren niet naar school.

Met Plastic Bricks zorgt UNICEF dat het plastic wordt gerecycled tot bouwstenen voor klaslokalen.”

Neem ook eens een kijkje op de website van Unicef
https://www.unicef.nl/projecten/plastic-bricks

SCAN ME




Nieuwtjes en vernieuwingen

Personeel en Organisatie

Vanuit het ontwikkelfonds van onze bedrijfstak (OTIB) is er vorig
jaar

een project opgestart waarbinnen bedrijven advies krijgen over
onderwerpen die betrekking hebben op Personeel & Organisatie

(P&O). Onze vaste adviseur Henk Schoenmakers gaat van zijn ‘
pensioen genieten en zal vervangen worden door zijn collega

Fred Borghouts.

Fred introduceert zichzelf hieronder:

Zoals is aangekondigd gaat Henk Schoenmakers per 1 juli aanstaande gebruik maken van de mogelijkheid
om met pensioen te gaan. Dat vind ik erg jammer, maar ik gun het Henk natuurlijk van harte.

Henk is vorig jaar binnen Wierts aan de slag gegaan en is inmiddels helemaal ingeburgerd. Dus ook voor
jullie geldt dat Henk, als gewaardeerde collega, gaat vertrekken. Samen met Bart en Leon hebben Henk en
ik gesproken over de opvolging van Henk als P&O adviseur. We willen graag de onderwerpen die Henk
samen met jullie inmiddels heeft opgepakt een vervolg laten krijgen en deze verder samen uitwerken.

Het doet mij dan ook deugd dat ik deze rol op me mag nemen. Per juli aanstaande zal ik met regelmaat bij
jullie aanwezig zijn en zal ik samen met jullie verder gaan met de P&O-activiteiten die door Henk zijn
opgestart.

Daarom wil ik me graag bij jullie voorstellen.

Mijn naam is Fred Borghouts, midden vijftig, getrouwd en vader van twee dochters. Onze hond en paard
maken ons gezin compleet. Mijn vrouw en ik wonen inmiddels dertig jaar in het mooie Leudal, waar wij
destijds, ons huis hebben gebouwd en waar onze beide dochters ook zijn geboren.

Na mijn middelbare school ben ik als boekhouder aan de slag gegaan. Na zo'n 16 a 17 jaar heb ik de switch
gemaakt naar het vak van P&O adviseur. Ik heb ruim 20 jaar als P&O-er gewerkt bij een landelijke
installateur.

Toe aan iets nieuws, kwam ik in 2018 Henk Schoenmakers tegen en heb ik kennis gemaakt met de Stichting
Personeel & Organisatie Technisch Installatiebedrijf. Henk was op zoek naar een collega, die samen met
hem MKB-bedrijven in de installatietechniek zou kunnen gaan ondersteunen en helpen bij het oplossen van
vraagstukken op het gebied van personeel en organisatie. Zijn enthousiasme werkte aanstekelijk en zo
werden Henk en ik directe collega's.

Net als Henk heb ik tientallen jaren P&O-ervaring in de techniek. En daarnaast ben ik ook
arbeidsdeskundige en kan ik bedrijven met raad en daad bijstaan bij de begeleiding van
arbeidsongeschikte medewerkers. Mijn ervaring, kennis en kunde zet ik graag in binnen Wierts.

Net als bij Henk het geval is geweest, kunnen jullie met vragen bij mij terecht. En niet alleen op de
momenten dat ik bij jullie in Landgraaf aanwezig ben. Als er vragen zijn, dan kunnen die gesteld worden via
de telefoon of via de mail.

Ik ben te bereiken op nummer 06-15352159 en mijn e-mailadres is fred@peno-ti.nl.

Ik kijk ernaar uit om met jullie kennis te maken en samen te werken.
Graag tot gauw.

Fred Borghoats



mailto:fred@peno-ti.nl

Nieuwtjes en vernieuwingen

Groen Gedaan!

Sinds mei is Wierts aangesloten bij Groen Gedaan!
Groen Gedaan! Staat voor reparatie, herstel en onderhoud op een duurzame manier. Dat houdt in:

We gaan bewust om met grondstoffen;

Verbruiken minder energie;

Zorgen voor duurzame inzetbaarheid van de medewerkers;
Gebruiken geen middelen die onnodig schadelijk zijn voor het milieu
of de gezondheid van de medewerkers en de klant;

Voorkomen van verspilling;

Bevorderen hergebruik;

Voorkomen onnodig afval;

.. . gecertficeerd door stchting
Dragen bij aan de recycling van grondstoffen. DUURZAAM | HERSTEL

Ons jaargesprek

Met ingang van september gaan we starten met ons jaargesprek.
Wellicht vraag je je af "wat is dat en waarom?”. Dat gaan we nu toelichten.

We vinden het belangrijk dat jij en jouw leidinggevende, op een rustig moment, een gesprek hebben over
hoe jullie beide de werksituatie, jouw ontwikkeling en dergelijke ervaren. Wellicht zijn er zaken die aandacht
verdienen en waar afspraken over gemaakt kunnen worden. Dat gaan we doen door vanaf september, dus
na de zomervakantie, te starten met het jaargesprek.

Het woord zegt het al, we gaan dit eenmaal per jaar doen en wel in de maand dat je jarig bent.

Je wordt hier tijdig door jouw leidinggevende voor uitgenodigd, immers het is ook van belang dat je jezelf
ook op het gesprek voorbereidt.

Onderwerpen die aan bod komen zijn:

o Jouw mening over jouw eigen functioneren;

. Jouw vakkennis en mogelijke wensen voor opleiding en ontwik-

keling;

De wijze waarop jij de leiding aan jou ervaart;

Samenwerking met collega’s;

De arbeidsomstandigheden;

Verzuim en hoe dit mogelijk te voorkomen;

Of je voldoende op de hoogte bent van de ontwikkelingen bin-

nen Wierts BV;

. Wat verder door jou of jouw leidinggevende wordt ingebracht
tijdens het gesprek.

Doelstelling is dat we samen stilstaan bij “wat gaat er goed, wat kan er beter en hoe gaan we dat samen
doen?”.

Vernieuwd bezoekerstoilet en monteurstoilet

Zoals jullie gemerkt hebben, zijn het bezoekerstoilet en het monteurstoilet verbouwd.
Na 30 jaar is er nu een separaat heren- en damestoilet en een vernieuwd waslokaal voor de monteurs.




Nieuwtjes en vernieuwingen

Vincio
De ketenpartners van Vincio, Wierts B.V. en Grausbouw, zullen vanaf 1 juli 2021 de huurders van Vincio

direct zelf te woord staan. Hierdoor zullen de reparatie verzoeken van de huurders rechtstreeks door de
ketenpartner worden opgepakt en ingepland. Dit met het voordeel dat wij de huurder sneller en efficiénter

te woord staan.

AUSBOUW.NL | VERTROUWEN IN BOUWEN
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Cursus Vincio

Eind juni hebben onze collega’s van het KCC-Team (Ans Brokmann, Lidy Dassen, Edith Dekker en Maud
Lommen) een cursus bij Vincio / NCCW gevolgd om opdrachten van Vincio-huurders zelf direct in het
ERP-systeem van Vincio te verwerken.




Nieuwtjes en vernieuwingen

Vertrouwenspersoon Wierts

Mijn naam is Amanda Klein en ik ben de nieuwe vertrouwenspersoon van Wierts.

Ik ben vertrouwenspersoon op twee vlakken, namelijk voor ongewenste omgangs-
vormen en voor integriteitskwesties. Bij ongewenste omgangsvormen kunt u denken
aan agressie en geweld, (seksuele) intimidatie, discriminatie (bv. op basis van
afkomst, leeftijd, sekse, geaardheid), of pesten.

Onder integriteitskwesties vallen bijvoorbeeld misstanden met een maatschappelijk
belang, zoals een gevaar voor de volksgezondheid, een aantasting van het milieu of
verspilling van overheidsgeld.

U kunt bij mij terecht als u wilt praten over één van de hierboven geschetste
situaties.
Ik ben er volledig voor u als melder, het gaat erom hoe u iets ervaren hebt.

Wat kan ik als vertrouwenspersoon betekenen?

. Opvangen als u een vervelende ervaring heeft opgedaan;

. Naar uw verhaal luisteren;

. Informeren en meedenken over mogelijkheden of procedures;

. Begeleiding, bijvoorbeeld als u vervolgstappen wilt gaan zetten;
. Nazorg;

° Preventie

U bepaalt zelf waar u behoefte aan heeft. Misschien heeft u alleen behoefte aan een luisterend oor,
misschien wilt u daarnaast informatie, begeleiding of andere ondersteuning. Het belangrijkste uitgangspunt
hierbij is dat alles altijd in volledige vertrouwelijkheid gebeurt. Het is belangrijk om te weten dat een
vertrouwenspersoon altijd naast de melder staat: aan waarheidsvinding of bemiddeling tussen partijen doet
een vertrouwenspersoon niet.

Op de website www.prettigwerkenlimburg.nl staat een filmpje met een
duidelijke uitleg over de vertrouwenspersoon.

Heeft u vragen of wilt u een afspraak maken? Bel of mail me dan gerust!
Ik ben per mail bereikbaar via info@prettigwerkenlimburg.nl of telefonisch via 06-44474692.

Hartelijke groeten,

Amanda Rlein

PER Bl | G
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Nieuwtjes en vernieuwingen

Grote werken

84 woningen Het Beloofde Land

Opdrachtgever - Weller
Werkzaamheden : Verduurzaming
Fase : Voorontwerp + Technisch ontwerp + calculatie

Vermoedelijke startdatum : najaar 2021
direct na lopend project 172 woningen
Generaalsbuurt
(lees meer over dit project op pagina 14)

172 woningen Generaalsbuurt

Opdrachtgever - Weller
Werkzaamheden : Verduurzaming
Fase : Voorontwerp + Technisch ontwerp

Vermoedelijke startdatum : voorjaar 2022,
direct na project 84 woningen Het Beloofde Land

9 woningen Schoonbronstraat Schin Op Geul

Opdrachtgever : Wonen Zuid

Werkzaamheden : Verduurzaming en onderhoud

Fase : warme opname gereed voor uitvoering

Startdatum »juli 2021 < w — I —

27 woningen Verschuurstraat Heerlen

Opdrachtgever : Woonpunt
Werkzaamheden : Verduurzaming en BKT's
Fase : Voorontwerp + technisch ontwerp + calculatie

Vermoedelijke startdatum : najaar 2021

Galerij en balkon herstel diverse complexen in Maastricht
Opdrachtgever : Woonpunt

Werkzaamheden : Planmatig Onderhoud

Fase : bouwteam en gereed voor uitvoering
Startdatum : Juni 2001

11




Adriaens BV

Start Erik Tielens:

Per 1 juni 2021 hebben wij binnen Adriaens een nieuwe collega:

Erik (Tielens) is geboren in 1969 en woont in Mesch (gemeente Eijsden).

Erik is bij Adriaens gestart als calculator/werkvoorbereider en houdt zich bezig met
opname, calculeren, voorbereiden en begeleiden van nieuwe werken/opdrachten.

; Hij heeft voordien bij Brouwers installatietechniek en Breman gewerkt en beschikt dan
"/ —=.. ookoverde nodige ervaring in onze branche.

%) adr

Diploma Rik Van Lier

Wisten jullie dat onze Rik recent zijn diploma
Servicemonteur koude- en klimaatsystemen heeft
behaald?

Rik mag vanaf nu als erkende Stek-gecertificeerde
monteur werkzaamheden uitvoeren voor wat betreft
onderhoud en service aan koude- en klimaatsystemen,
airconditioning en warmtepompsystemen.

Hij controleert de onderdelen van deze machines en
apparaten en maakt deze ook schoon.

installatietechniek

Wij als collega’s feliciteren Rik met dit diplomal

Nieuwe opdrachten en opdrachtgevers

In de afgelopen periode heeft Adriaens naast de reeds lopende en reguliere werkjes ook een aantal mooie
nieuwe opdrachten en opdrachtgevers weten te scoren, denk hierbij bijvoorbeeld aan:

= 15 nieuwbouwwoningen via aannemer Vlassack te Hoogveld Heerlen
(naast de reeds lopende 36 woningen).
= Een negental losse nieuwbouwwoningen in opdracht van diverse kleine aannemers als ook
particuliere klanten.
= Bij Qr-Metals te Maastricht (gebouw Enci), service en onderhoud aan ruim 20 airco-installaties.
= Via GrausBouw ruim 80 woningen BKT-renovaties bij Woningstichting Weller te Brunssum.

= Via Tisaco enkele BKT-renovaties bij woningstichting Krijtland Wonen te Gulpen.

Daarnaast wordt er ook nog over een aantal leuke projecten onderhandeld, denk hierbij aan:
= Renovatie van 49 appartementen te Beek via Habenu vd Kreeke,
10 woningen Hoogveld/Heerlerbaan via aannemer Vlassack,

Nieuwbouw van 19 woningen te Hoogveld eveneens via Habenu vd Kreeke.

u 4 U

Uiteraard blijven wij ons ook dagelijks bezig houden met die lekkende keukenkraan van
Mevr. Janssen of die storing aan de cv-ketel elders in de regio. Kortom Adriaens zit niet stil!




Wisten jullie al dat Adriaens gaat verhuizen?

Na enkele jaren onderdak te hebben verkregen bij Moederbedrijf Wierts, kunnen wij met trots mededelen
dat Adriaens binnenkort gaat verhuizen naar een nieuwe (eigen) locatie.

In de afgelopen maand zijn de vergunningen goedgekeurd voor de verbouwing van Rukkenerweg 9 te
Landgraaf.

Het gedeelte aan de voorzijde van het pand, waar nu vooral voertuigen en materialen worden gestald, zal
worden omgebouwd tot een mooi nieuw kantoor met aansluitend een loods voor de opslag van onze
gereedschappen en materialen.

Als alle werkzaamheden probleemloos verlopen, hopen wij nog voor de jaarwisseling onze verhuizing te
kunnen realiseren. Verdere info over de voortgang volgt in de volgende editie van de nieuwsbrief.

Montage eerste warmtepomp(en) door Adriaens

In de afgelopen weken hebben wij onze eerste warmtepompinstallatie(s) opgeleverd.

Met name in de nieuwbouw maakt de warmtepomp een grote opmars.

Dit omdat vanaf dit jaar geen gasaansluitingen meer worden aangebracht in nieuw te bouwen woningen.

Ondanks dat het aanbrengen van nieuwe (duurzame) technieken de nodige inspanningen kost, zijn wij als
Adriaens erg trots op deze door ons geinstalleerde en opgeleverde installaties.

Made by Bento Made by Mike
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Project focus

172 woningen, Generaalsbuurt Heerlerbaan

In september 2020 zijn wij gestart met de werkzaamheden voor het project 172 woningen
in de Generaalsbuurt in Heerlerbaan in opdracht van woningcorporatie Weller.
Maar voordat deze werkzaamheden konden starten, was er nog veel voorwerk nodig.

De offerte is meerdere malen opgesteld en in overleg aangepast. Daarbij moesten er
afspraken gemaakt worden met onderaannemers en leveranciers.

Onze collega lwan Szajner zorgde voor de tekeningen van het project en Jan Coenen voor
de presentaties over het plan van aanpak.

Vanuit Weller is mevrouw Monique Maes de contactpersoon in dit project. Zij zorgt samen
met onze collega Frank Bijsmans voor de gesprekken met de bewoners. Deze vinden
plaats in de directiewoning aan de Herlongstraat 46 te Heerlen.

Hierna zal Frank als werkvoorbereider bij de bewoners in de woning nog een opname
doen, om zo de situatie in kaart te brengen. Frank zorgt dat de planning hierna duidelijk
op papier geplaatst wordt en Maikel Fritz zal dit dan samen afstemmen met de bewoners.
Als de bewoners bij dit gesprek met de planning akkoord gaan, zullen de afspraken
definitief gemaakt worden, waarna de bewoners een overzicht van de planning krijgen
toegestuurd.

Dakwerkzaamheden

Voor dit project heeft Wierts geinvesteerd in een hijskraan en een triangelsteiger.

Dit komt ten goede aan de snelheid van de dakwerkzaamheden. De daken worden
namelijk vernieuwd, waarbij de bestaande dakpannen en panlatten verwijderd
worden. Op het bestaande dakbeschot wordt
een geisoleerde dakplaat gelegd. Vervolgens
komt er een dampdoorlatende folie overheen.
De gootplanken en panlatten worden op
pannenmaat geschoten en de boeien worden
rondom gehangen. Hierna kunnen de zinken
goten opgehangen worden. Het bestaande
lood in de schoorsteen wordt verwijderd, omdat dit te laag zit door
de dakplaten. Dit zal dan vervangen worden door zwarte Wakaflex
lood. Hierna zullen de nieuwe dakpannen op het dak worden gelegd
en gehaakt.

Er heeft op de locatie ook een ecologisch onderzoek plaatsgevonden. Hieruit is gebleken dat het beter is
om de zwaluwen, mussen en vleermuizen te voorzien van nestkasten. Wij zorgen voor de nieuwe nestkasten
en de ecologische onderzoekers begeleiden ons hierbij in het advies waar de nestkasten het beste
opgehangen kunnen worden. Als wij tijdens de werkzaamheden een bestaand nest tegenkomen, zorgen zij
ervoor dat het nest op de juiste manier verplaatst wordt. Dit zorgt voor een mooie samenwerking, waardoor
wij de werkzaamheden niet hoeven stil te leggen.

Kunststof kozijnen

Alle woningen worden ook voorzien van nieuwe kunststof kozijnen. Deze worden
allemaal op één dag vervangen. Mochten de bewoners rolluiken hebben, dan zullen
die begin van de dag gedemonteerd worden en later op de dag teruggeplaatst
worden. Het houten kozijn van de voor- en achterdeur blijft gehandhaafd en wordt
niet vervangen. Deze wordt alleen opnieuw geschilderd. Wel zal er een nieuwe
voor- en achterdeur geplaatst worden. Hierin hebben de bewoners de keuze uit 5
verschillende voordeuren en 4 verschillende tinten grijs. De deuren worden op één
dag geplaatst op 3 verschillende adressen.

Mechanische ventilatie

Mechanische ventilatie wordt ook voorzien in de woningen. Deze zullen
geplaatst worden in keuken, toilet en badkamer. De ventilatieboxen
hiervan komen in de woonkamer en in de grootste slaapkamer. Om dit
mogelijk te maken, worden er 3 gaten geboord in de gevel. Hierin wordt
de Climard ventilatiebox opgehangen, die gekoppeld is aan sensoren.
De sensoren doen metingen in de woning. Zodra de CO? te hoog wordt
gemeten, zal de Climard ventilatiebox direct de lucht zuiveren.

Dit gebeurt door middel van aantrekking van verse lucht via de nieuwe
kozijnen. Daarbij is rekening gehouden met de binnendeuren in de
woning. Die deuren zijn ingekort, waardoor een betere luchtstroming in
de woning gecreéerd wordt.
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Isolatie

De woningen zullen ook geisoleerd worden. Dit door middel van het vullen van
de spouwmuur met isolatiekorrels met bindmiddel. Maar voordat die nieuwe
isolatie kan plaatsvinden, dient eerst de oude isolatie de steenwol verwijderd te
worden.

Dit gebeurt door gaten in de woningen te maken. Hier worden onder andere 2
slangen aan gekoppeld. Een slang zorgt ervoor dat er lucht in de spouwmuren
wordt geblazen met een druk van 9,2 bar. Hierdoor komt de

steenwol los. De andere slang zorgt ervoor dat de steenwol wordt opgezogen
en in grote zakken terechtkomt.

Deze werkwijze zal plaatsvinden op de verschillende gaten die gemaakt zijn in
de spouwmuur. Daarbij worden de gaten ook gebruikt om grote stukken steen
te verwijderen uit de spouw.

Als de oude isolatie verwijderd is en alles is schoongemaakt, worden de gaten
dichtgemetseld.

Tenslotte zal de spouw gevuld worden met het nieuwe isolatiemateriaal,
isolatiekorrels met bindmiddel.

Uitvoering & oplevering

Onze collega Maikel Fritz is de uitvoerder van dit project.
Hij zorgt ervoor dat alle werkzaamheden zo goed mogelijk
verlopen volgens planning. Mochten de bewoners er
behoefte aan hebben, dan kunnen ze gebruik maken van
een rustwoning. Hierdoor kunnen de werkzaamheden
volgens planning gewoon plaatsvinden zonder dat de
bewoner hier last van heeft.

Zodra de woning klaar is met de interne werkzaamheden,
zal Maikel samen met Dhr. Wiel Dautzenberg van KS
Bouwmanagement de woning opleveren.

De gehele woning wordt gecontroleerd of alles naar
behoren werkt en netjes is achtergelaten. De bewoners
kunnen daarin op- of aanmerkingen aangeven.

Als de bewoners tevreden zijn en de woning is opgeleverd, zullen ze vanuit Maikel nog een kleine attentie
ontvangen, te weten een waardebon van de Hornbach en een Wierts mok met de tekst,
"Bedankt voor de prettige samenwerking”.
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In het zonnetje zetten

Jos Schleipfenbauer

Jos geniet sinds eind december 2020 van zijn wel verdiende pensioen. Wij willen hem graag in het
zonnetje zetten en hem bedanken voor de afgelopen 32 jaar.

In welk jaar ben je begonnen bij Wierts en hoe ben je hier terechtgekomen?

In 1989 ben ik begonnen bij Wierts als timmerman. lk heb de opleiding timmerman
gevolgd gezien mijn passie hier ligt. Toen ik klaar was met die opleiding was het heel
moeilijk om werk te kunnen vinden in het timmervak. Hierdoor ben ik terechtgekomen
bij de bewaking van de AWACS. Dit beviel mij ook goed, maar toch miste ik het
vakmanschap van de timmerman. In mijn vrije tijd bleef ik mijn hobby uitoefenen.

Een vriend van mij, Jo Lutgens wist dat ik mijn passie miste en heeft mij geholpen om
bij Wierts aan de slag te gaan.

Welke functie had je toen?

Ik ben begonnen als timmerman. Na 10 jaar kreeg ik problemen met mijn knie,
waardoor de keuze is gemaakt om uitvoerder van de timmermannen te worden.

Welke gebeurtenis heeft je altijd bijgestaan?

Ik heb geen specifieke gebeurtenis die mij bijstaat. De mooiste
momenten vond ik altijd de belevenissen samen met mijn collega’s,
zowel tijdens als na werktijd.

Vanaf het begin heb ik samengewerkt met Paul Poelmans.

Dit waren altijd mooie tijden en zullen mij altijd bijblijven.

Hoe bevalt je het pensioen en mis je ons nog een klein beetje?

Ik ben goed aan het genieten van mijn pensioen. Mijn vrouw is wel
nog aan het werken, maar ook zij heeft hierin afgebouwd, waardoor
wij veel dagen samen vrij zijn. Wij gaan vaak samen buitenshuis leuke
dingen ondernemen. lk geniet volop van deze vrije tijd, maar toch mis
ik jullie zeker nog. Vooral de momenten samen met de collega’s.

Wil je nog iets zeggen tegen je collega’s?

Ik wil iedereen bedanken voor alle mooie jaren en samenwerking.

Jos Schleipfentaner
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Collega’s aan het woord

John Habets

In mijn dorp Neerbeek (Nirbik) gaat de jaarlijkse Carnavalsoptocht op de dinsdag door de
straten. Voor mij en onze dorpsgenoten een heudlijk jaarlijks feestmoment. Zolang als ik mij
kan herinneren bestond deze optocht zo goed als alleen uit carnavalswagens met mooie
praalwagens en luide muziek met uitgedoste jeugd.

Wel is onze optocht de laatste activiteit tijdens de
carnavalsdagen, dus de uitgenodigde jeugd van de nabije
dorpen liep er ieder jaar uitgeput bij achter zo'n mooie
praalwagen. Jaarlijks werden mijn gedachten hierdoor
sterker. Ik dacht hier moet je iets aan gaan toevoegen. En
ja hoor zo is het 14 jaar geleden ontstaan. Johnny als
Einzelgdnger in de optocht van Nirbik. Plezier moet je wel
samen beleven. Ik heb destijds mijn gezellige

~ overbuurvrouw Marie-José benaderd en het optocht duo
was gerealiseerd.

leder jaar zijn we erbij.

Onze thema's hebben betrekking op wat er speelt in het
dorp. Hierdoor worden onze ideeén meestal de maand
voor de carnavalsperiode bedacht. Dat is geen probleem,
want dan worden we inventief en start de voorpret. Onze
thema's hebben humor, misschien iets dubbelzinnigs,
echter nooit kwetsend. Het moet altijd gezellig zijn. 3

Dit jaar Carnaval 2021, door de absurde periode waarin we leven, ging de optocht niet
door. Dat kon er bij ons niet in. De Carnavalsvereniging uit ons dorp had een uniek idee
bedacht. Een digitale LEGO-optocht. Deze nagebouwde optocht werd gefilmd en
voorzien van commentaar. Het is zelfs in een RTL4 talkshow te zien geweest. Het nieu-
we idee voor 2021 was voor Marie- José en Johnny weer bedacht. Wij zijn op hetzelfde
tijdstip als dat de digitale uitzending van start ging door de “lege” straten van Nirbik
getrokken. Verkleed als LEGO blokken op zoek naar de LEGO-optocht. We hebben
met ons twee zoveel Sjpas gehad samen met dorpsgenoten die op afstand stonden bij
hun voordeur. Het doel was wederom geslaagd en op naar 2022.

Nils Feldmann

Op 21-03-2021 ben ik trotse vader geworden van een mooie dochter
genaamd Mila.

Mila is ons eerste kind. Ze is een vrolijk en opgewekt kind. Elke dag ont-
dekt ze wel iets nieuws en leert ze steeds erbij.

Op dit moment is Mila 4 maanden oud en doet ze het hartstikke goed.

Dennis Maes

De vrouw van Dennis Maes heeft een kinderboekje geschreven wat onlangs
is uitgegeven. Het boekje heet: Pien, uit het draken ei.

Het wordt uitgegeven via Boekscout
https://www.boekscout.nl/shop2/boek.php?bid=11899

Of scan de QR-code

mie

WIT HET DRAKEN EI | Macs-de Schepper

SCAN ME
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Nieuwe Collega’s

Hierbij willen wij jullie graag voorstellen aan onze nieuwe collega’s, ZZP'ers, BBL-leerlingen en stagiairs.

Collega’s
Bert Peulen (59 jaar)

Bert is sinds 4 januari 2021 werkzaam bij Wierts als uitvoerder. Hij woont in Echt, is
gehuwd en vader van 3 dochters. Bert heeft door de jaren heen veel ervaring
opgebouwd bij verschillende bedrijven. Als eerste bij bouwbedrijf Geraedts te
Swalmen als uitvoerder, daarna bij de ENCI te Maastricht als opzichter nieuwbouw
en werkvoorbereider bouwkundig onderhoud. Vervolgens bij TBM te Linne als
werkvoorbereider/calculator, daarna bij Peulen Timmerwerken te Echt als uitvoerder
en als laatste bij GrausBouw te Hoensbroek als uitvoerder. Zijn hobby's zijn sport
kijken, motorrijden en hij speelt klarinet bij de Harmonie St. Caecilia te Ohé en Laak.

Robby Welters (28 jaar)

Robby is sinds 1 februari 2021 werkzaam bij Wierts als tegelzetter.

In zijn vrije tijd doet Robby graag mountainbiken, motorreizen, kamperen, en
. onderneemt hij leuke outdoor tripjes met zijn hond Max.

Robby is woonachtig in Hoensbroek.

Raimond Schripsema (57 jaar)

Raimond is sinds 20 januari 2021 werkzaam bij Wierts als allround dakdekker. Hiervoor
heeft hij 13 jaar gewerkt bij Houben in Maastricht als dakdekker. Gezien de hoeveelheid
dakwerk daar minder werd, is hij verder gaan kijken en terechtgekomen bij Wierts.
Raimond woont in Kerkrade.

Zijn grote hobby heeft hij vorig jaar verkocht, dat was zijn motor. Nu is daar een nieuwe
hobby voor in de plaats gekomen. Hij gaat graag samen met zijn vrouw gezellig terrassen,
uit eten en weekendjes weg. Daarbij geniet hij ook ieder jaar van de carnaval.

Dirk Léwe (42 jaar)

Dirk is sinds 2005 werkzaam bij Wierts via het Duitse Wierts GmbH. In 2014 is hij in vaste
dienst gekomen. Na een tijdelijke onderbreking van 1,5 jaar (destijds werkzaam bij Crijns
asbestsanering) is Dirk teruggekomen via het uitzendbureau Corio Works in 2017.

Vanaf 1 januari 2021 is Dirk weer in vaste dienst gekomen bij Wierts ter versterking van de
rioolploeg.

Nick op de Kamp (32 jaar)

Nick is sinds 1 mei 2021 bij Wierts in vaste dienst gekomen om het team van de
timmermannen te versterken. Zijn hobby's zijn sporten, muziek/festivals, uit eten en voetbal.
Nick woont in Kerkrade.

Francois Handels ( 49 jaar)

Francois is sinds 1 mei 2021 bij Wierts in vaste dienst gekomen om de asbestploeg te
versterken.
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Nieuwe Collega’s

Raymond van Kempen ( 55 jaar)

Raymond is sinds 6 april 2021 werkzaam bij Wierts als timmerman.

Sven Marell (42 jaar)

Sven is sinds 25 mei 2021 werkzaam bij Wierts als dakdekker. Zijn werkzaamheden zijn gestart op het project
van de Generaalsbuurt Heerlerbaan.

De uitzendbureau-collega’s

— Remco Locorotondo (24 jaar)

Remco is sinds 1 februari 2021 werkzaam bij Wierts.
Zijn functie is calculator/werkvoorbereider.

Jaco Jacobse (49 jaar)

Jaco is sinds 1 maart 2021 werkzaam bij Wierts als allround timmerman.

Patrick Schunken (23 jaar)

Patrick is sinds 4 januari 2021 werkzaam bij Wierts als stukadoor.

Rowdy Bekman (19 jaar)

Rowdy is sinds 7 september 2021 werkzaam bij Wierts als tegelzetter.

Tessa Kokkelkoren (41 jaar)

Tessa is sinds 29 maart 2021 werkzaam bij Wierts als telefoniste.

Edith Dekker (41 jaar) ‘

Edith is sinds 14 juni 2021 werkzaam bij Wierts als receptioniste/planner.

Alex Czeke (29 jaar) Alex is sinds december werkzaam bij Wierts als loodgieter.

Ritchie Burdziak (25 jaar) Ritchie is sinds juli werkzaam bij Wierts als metselaar.
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De stagiairs

Tim Wijshoff (25 jaar)

Tim heeft stage gelopen bij Wierts vanaf 8 februari tot eind juni 2021. Tim
volgt de opleiding HBO-rechten in Heerlen. Hij woont in Heerlen en zijn
hobby's zijn fitness, boksen, terrassen en stappen met vrienden.

De stageopdracht die hij heeft meegekregen vanuit Jan Coenen is het
focussen op de gevolgen van de nieuwe wetgeving omtrent
kwaliteitsborging in de bouw (Wkb), die medio juli 2022 in werking treedt.
Het doel van deze wet is de bouwkwaliteit en de positie van de
bouwconsument te verbeteren. Zodra deze wet intreedt, heeft dit nieuwe
gevolgen en verplichtingen voor de aansprakelijkheid voor de aannemer en
de opdrachtgever.

Dit proces met bijbehorende informatie is al gepresenteerd naar de
woningcorporaties Weller en Vincio. Na de bouwvak zal er een pilot gestart
worden voor een nieuwe werkwijze hierin.

Rebecca Kater (22 jaar)

Rebecca heeft in de periode van 01-02-2021 t/m 18-06-2021 bij Wierts stage
gelopen. Rebecca heeft de afdeling projecten ondersteund. Zjj zit in het 4e
leerjaar van de opleiding Middenkaderfunctionaris Bouw niveau 4 in Maas-

tricht. Rebecca is woonachtig in Neerbeek.

Vertrokken collega’s / stagiairs

Afgelopen periode hebben de volgende collega’s en stagiairs afscheid genomen van Wierts:

° Harrie de Wildt (pensioen)
° Jos Schleipfenbauer (pensioen)
° Kay Kjell (einde stageperiode)
° Tim Wijshoff (einde stageperiode)
° Rebecca Kater (einde stageperiode)
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Overige zaken

Complimenten

Dorpsstraat 132-a Bingelrade,
De werkzaamheden bij mij zijn bijna klaar.
Je ziet nu al dat er met veel kennis en
kunde (vakmanschap) aan is gewerkt,
waarvoor hartstikke bedankt.

Beste Herstelpartners, —
Mevrouw van de Bautscherweg 131 te Heerlen wilt ons

bedanken voor de fijne snelle service.
Ze is zeer tevreden!

Zojuist de bewoners van de Kornoelje
gebeld en ondanks de wat stroeve start,
wat mede komt door Engelstalig sprekende
mensen en soms lastig bereikbaar, zijn zij
zeer tevreden over de uitgevoerde
werkzaamheden door de medewerkers ter
plaatse. Mooi compliment!

Met vriendelijke groet,
MainPlus

8,0 8,1 8,8 -
l:..‘l feeddex klanten Q
KWh vertellen
Neem ook eens een kijkje op onze website voor de overige complimenten.
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Overige zaken

Complimenten

Zojuist hebben wij vanuit de bewoonster van de
Rembrandtstraat 61 een compliment ontvangen dat
de koof zeer netjes opnieuw geplaatst is en goed

rekening is gehouden met de verhoudingen van het
aanrechtblad en de afzuigkap.
Dit is geplaatst door Jaco Jacobse.
Hallo Sander,
De eerste dag van de week zit er weer op,
bedankt!
WC is klaar. Goed zoals altijd (ook bedankt

aan de “jongens”)
Wens jullie een fijne week.

Ammonieterf 233

Goedenavond

Alle afspraken zijn perfect nagekomen. Alles werd tel-
kens netjes opgeruimd aan het einde van de werkdag.
Er is niets beschadigd.

Wij zijn meer dan tevreden over de nieuwe badkamer.

Het resultaat is perfect.
Tevens dank aan het personeel van Wierts, die het
project op zeer professionele manier hebben geklaard.

Peter Schunckstraat 352

22

Bij deze wil ik onze dankbaarheid doorgeven voor de
renovatie van onze badkamer. Het is niet alleen dat
de nieuwe badkamer magnifiek mooi is geworden,
maar ook dat alle mannen die bij dit project
betrokken waren, zonder uitzondering, uitstekende
vaklui waren. En niet alleen uitstekende vaklui, maar
ook vriendelijk, behulpzaam, en zeer netjes waren.

Roy de loodgieter, Jacco de tegelzetter, René de
sloper, Sander de uitvoerder van de firma Wierts,
heel veel complimenten voor deze mannen.

Egstraat 66

8,0 8,1 88
kwh® feeddex Kanens

Neem ook eens een kijkje op onze website voor de overige complimenten.
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Activiteiten Personeelsvereniging & PVT

Het komende half jaar zullen er geen activiteiten plaatsvinden. Het zijn nog onzekere tijden, we kunnen nog
geen uitspraak doen of er dit jaar nog iets wordt georganiseerd.

Mocht je nog geen lid zijn maar wel interesse hebben, dan kun je je aanmelden bij Kevin Janssen en Paul
Krouweel. De kosten zijn € 3,85 euro per maand. Dit bedrag wordt dan maandelijks automatisch van je loon
ingehouden.

PvT

Zoals reeds bekend heeft Michel van Kan zijn werkzaamheden binnen de PVT beéindigd.

Gezien het feit dat Mathias Wilkens na dit jaar ook heeft aangegeven te willen stoppen, zijn er vanaf januari
twee nieuwe leden binnen de PVT, te weten Anthony Schmeitz en Marco Ludwig.

Gefeliciteerd heren en veel plezier met deze nieuwe uitdaging!

De PVT heeft zich het afgelopen jaar ingezet voor het invoeren van een 40-urige werkweek met hierbij extra
ADV-dagen. Zoals met iedereen gecommuniceerd is dit door het MT sinds juli ingevoerd.

Nieuw reglement Wierts

Vanaf 1 juli 2021 is ons nieuw reglement ingegaan. ledere werknemer heeft hier een exemplaar van
ontvangen.

Vanaf die datum wordt iedere dag 8 uur gewerkt. Hierdoor wordt meer ADV opgebouwd per jaar, in totaal
jaarlijks 13 ADV dagen. Gezien wij gestart zijn midden in het jaar met de nieuwe ADV-dagen, zullen deze
dagen naar rato berekend worden. Een gedeelte van deze dagen wordt vastgezet door de directie, dit jaar
zal dit tussen kerst en nieuwjaar zijn. De verdeling hiervan zal later dit jaar bekend gemaakt worden.

Samen met dit vernieuwde reglement is er ook een nieuw organogram opgesteld. Hierin staat wie je
leidinggevende is en bij wie je terecht kunt met vragen of opmerkingen. Tevens is je leidinggevende ook
diegene met wie het jaargesprek gevoerd zal worden.

Cursussen en certificaten

Marco Ludwig
Marco Ludwig heeft het eerste jaar behaald voor de cursus KOB Techniek B&U en gaat nu door naar het 2e

jaar.

DTA certificaat

Maikel Fritz en Francois Handels hebben een korte opfristraining gehad waardoor hun DTA certificaat voor
de komende 3 jaar is verlengd.

Joshua Maar

Joshua Maar is in januari 2021 geslaagd voor zijn opleiding Installatietechniek niveau 3.

B + BE rijbewijs

Thomas van Buijtenen is bezig met de opleiding rijbewijs BE.
Francois Handels is bezig met de opleiding rijbewijs B.

VCA- en BHV-opleiding

In de tweede helft van 2021 zullen de VCA- en BHV-opleidingen opgepakt worden.
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Kalender 2021

“ WIERTS ...

verbouw renovatie enderhoud T045-532 48 99
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VASTGOEDOMNDERHOUD EN -BEHEER | INSTALLATIEWERKEM

DAKWERKEN | TIMMERWERKEN | RIOOLTECHMIEK | ASBESTSAMNERING

Belangrijke data resterend jaar

Evenement Datum
Bouwvak Week 32 t/m 34
ADV kerst/ Indeling per afdeling volgt

nieuwjaarsweek
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Kleurplaat voor de kids
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Tot de volgende editie!

Heb je vragen en/of opmerkingen over deze nieuwsbrief,
of wil je over een werk of jezelf vertellen, neem dan contact op via
nieuwsbrief@wiertsbv.nl




